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MAYGOLD OTOMOTIV ANONIM SiRKETI
KIiSISEL VERIi SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI

1. Giris
Kisisel verilerin korunmasi, Maygold Otomotiv Anonim Sirketi (“Maygold Otomotiv”, “Sirket”) i¢in
biiyiik dnem arz etmekte olup, bu konuda azami hassasiyet gosterilmektedir. Bu dogrultuda, kisisel
verilerin kisilerin beklentileri ile tutarli bir sekilde ve yasalara uygun olarak islenmesi, Sirketimizin temel
yapi taslarindan biridir.

Bu sebeple Sirketimiz, faaliyetleri sirasinda elde etmis oldugu kisisel verileri basta Tiirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi olmak tizere 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ve diger ilgili mevzuata uygun sekilde
hazirlanan isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi’nda belirtilen genel prensipler ve diizenlemelere
uygun sekilde saklamakta ve imha etmektedir.

2. Kapsam
Isbu Politika ile Maygold Otomotiv’in, Kanun kapsamindaki kisisel veri isleme faaliyetlerine konu kisisel
verilerin saklanmasi ve imha edilmesine iligkin Sirket’in genel ilke ve prensiplerinin ortaya konulmasi ve
bu hususlarla ilgili mevzuatla belirlenen yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi hedeflemistir.

Isbu Politika, Sirketimizin Kanun kapsamindaki veri isleme faaliyetlerine konu tiim kisisel verileri
kapsamaktadir. Ayrica, igbu Politika’da aksi belirtilmedikge, Politika ile atif yapilan dokiimanlar hem
basili hem de elektronik kopyalar1 kapsamaktadir.

3. Tanimlar
Isbu Politika’da igerik aksini gerektirmedikge:

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve o6zgiir iradeyle
agiklanan riza,

Alic1 Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig1 gercek veya tiizel kisi
kategorisi,

Anayasa Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasast,

flgili Kullanicr Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak iizere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler,

imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi,

Kanun 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu

Kayit Ortam Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin
bulundugu her tiirlii ortam,

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi (6rn. ad-

Kisisel Veri Sahibi

Kisisel
Islenmesi

Verilerin

soyad, TCKN, e-posta, adresi, dogum tarihi, kredi karti numarasi, banka
hesap numarasi - Dolayisiyla tiizel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun
kapsaminda degildir),

Kisisel verisi iglenen gercek kisi,

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
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edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir
hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler lizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem,

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu,

Ozel Nitelikli Kisisel Irk, etnik koken, siyasi diislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger

Veri inanglar, kilik kiyafet, dernek vakifya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat,
ceza mahkumiyeti ve gilivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik veriler,

Periyodik imha Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda isbu Politika’da belirtilen ve tekrar eden araliklarla
re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi,

Politika Isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1

Veri Sorumlusu Kisisel verilerin islenme amaglarmi ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi

Yonetmelik Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Y 6netmelik

anlamina gelmektedir.

4. Politika ile Diizenlenen Kayit Ortamlar:
Sirketimiz, Kanun kapsamindaki veri isleme faaliyetlerine konu tiim kigisel verileri, tamamen veya
kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu ve asagida belirtilen ortamlarda saklamaktadir:

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar
- Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, - Kagit
veritabani, web, dosya paylagimi vb.) - Manuel Veri Kayit Sistemleri (Anket formlari,

- Yazilimlar (ofis yazilimlari, portal, IYS, VERBIS) Ziyaretci Girig Defteri)

- Bilgi Giivenligi Cihazlan (Giivenlik duvari, saldirt - Yazili, basili, gorsel ortamlar
tespit ve engelleme, giinliik kayit dosyalari, sizinti
testleri, antiviriis vb.)

- Mobil cihazlar (telefon vb.)

- Kisisel bilgisayarlar (Masaiistii, diziistii)

- Optik diskler (CD, DVD vb.)

- Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.)

- Yazicy, tarayici, fotokopi makinesi

5. Kisisel Verilerin Saklanmasimi ve Imhasim Gerektiren Sebepler
Sirketimiz, kisisel veri isleme faaliyetlerinde asagidaki ilkeleri esas almaktadir:
- hukuka ve diiriistliik kuralina uygun olunmasi
- kisisel verilerin dogru ve gerektiginde giincel olmasini saglama
- belirli, acik ve mesru amaglarla isleme
- islendikleri amagcla baglantili, sinirli ve 6lgiilii olma
- ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza etme

Sirketimiz, kisisel verileri, yukarida bahsi gegen ilkelerle uyumlu sekilde, Maygold Otomotiv Kisisel
Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 ile Maygold Otomotiv Calisan Kisisel Verilerinin Korunmasi
ve Islenmesi Politikasi’nin ilgili maddelerinde yer alan kisisel veri isleme amaglariyla ve asagida belirtilen
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarina istinaden kisisel verileri
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saklamakta ve kullanmakta olup, s6z konusu sartlarin tamaminin ortadan kalkmas1 halinde, kisisel verileri
re’sen veya kisisel veri sahibinin talebi lizerine imha etmektedir.

(a) Kigisel Veri Sahibinin A¢ik Rizastnin Bulunmast
Kisisel verilerin iglenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi belirli
bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle aciklanmalidir.

(b) Kanunlarda Actk¢a Ongdériilmesi
Veri sahibinin kisisel verileri, kanunlarda agikca 6ngoriilmesi halinde agik rizas1 alinmadan hukuka uygun
olarak islenebilecektir.

(¢) Fiili Imkansizlik Sebebiyle Kisisel Veri Sahibinin A¢tk Rizasinin Alinamamast

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasim1 agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayat1 veya beden biitiinliiglinli korumak
i¢in kigisel verisinin iglenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

(d) Sozlesmenin Kurulmast veya Ifasiyla Dogrudan Ilgi Olmasi
Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina
ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi miimkiindjir.

() Hukuki Yiikiimliiliik
Sirketimizin hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel
veri sahibinin verileri islenebilecektir.

(f) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi
Veri sahibinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
alenilestirme amaciyla sinirli olarak islenebilecektir.

(9) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmast icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi
Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir

(h) Sirketimizin Mesru Menfaati icin Veri Islemenin Zorunlu Olmas:
Kisisel veri sahibinin temel hak ve ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Bu dogrultuda, kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi yukarida belirtilen sartlardan yalmizca biri
olabildigi gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilmektedir.

6. Kisisel Verilerin Giivenli Bir Sekilde Saklanmasi ile Hukuka Aykir1 Olarak Islenmesi ve
Erisilmesinin Onlenmesi icin Alinms Teknik ve Idari Tedbirler
Maygold Otomotiv, kisisel verilerin ve mahremiyetin korunmasi adina birgok idari ve teknik tedbir
uygulamaktadir. Bu kapsamda, 6zellikle bilisim diinyasinda meydana gelen gelismeler yakindan takip
edilmekte ve bu alanda 6nemli yatirimlar yapilmaktadir. Maygold Otomotiv’in uygulamakta oldugu idari
ve teknik tedbirler genel kapsamui ile asagidaki gibidir.

Bilinglendirme ve Egitim Siiregleri
Maygold Otomotiv, kisisel verilerin korunmasindaki en 6nemli noktanin, sirket ¢alisanlarinin bu konuda
bilin¢lendirilmesi oldugunu kabul etmektedir. Bu kapsamda Maygold Otomotiv, ¢aliganlarim diizenli
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olarak bilinglendirici ve bilgilendirici egitimlere tabi tutmaktadir. Buna ek olarak, Maygold Otomotiv
calisanlarin her isleme siirecinde kendilerine kilavuzluk edebilecek detayli bir “Kisisel Veri Isleme
Faaliyetlerine Iliskin I¢ Y6nerge” hazirlamustir.

Hukuki Tedbirler

Maygold Otomotiv, kisisel verilerin 3. kisilere aktarilmasi konusunda azami hassasiyeti gostermektedir.
Bu kapsamda ifa edilen isin gerekleri dogrultusunda 3. kisilere kisisel verilerin aktarilmasi halinde,
muhataplardan kisisel verilerin korunmasina iliskin taahhiitler alinmaktadir.

Veri Minimizasyonu

Maygold Otomotiv, veri minimizasyonu ilkesini benimsemis olup, her isleme faaliyeti kapsaminda
hedeflenen amaca ulagsmak i¢in sadece gerekli olan kisisel verileri belirleyip, bu dogrultuda kisisel veri
toplamaktadir.

Teknolojik Tedbirler

Maygold Otomotiv, her zaman giincel teknolojik sartlarin elverdigi en ist diizey giivenlik ve hizmet
imkanlarin1 tercih etmektedir. Bu kapsamda, fiziksel mekanlar yiliksek giivenlik sistemleri ile
donatilmakta, kisisel veri bulunan elektronik ortamlar ise giivenlik duvarlar ve ileri seviye yazilimlar ile
korunmaktadir.

Yerel Sunucu Kullanimi

Maygold Otomotiv, Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun da 6zellikle 6nemini siddetle belirtmis oldugu
yerel sunucular araciligi ile kisisel verilerin muhafaza edilmesi yontemini tercih etmektedir. Bu
kapsamda, Maygold Otomotiv bulut bilisim aracilig1 ile 3. kisilerden sunucu hizmeti almamakta olup,
fiziksel glivenligini kendi sagladig1 ve sadece kendisinin erisimi oldugu yerel sunucular kullanmaktadir.

Fiziksel Ortamlara Iliskin Tedbirler

Kisisel verilerin fiziksel olarak toplandigi, kullanildig1 veya muhafaza edildigi ortamalar ek giivenlik
tedbirlerine tabi tutulmaktadir. Bu kapsamda, s6z konusu fiziksel ortamlar, miimkiin oldugu oSlgiide
misteri, tedarik¢i ve 3. kisilerin is faaliyetleri kapsaminda rutin erisimi olmayan ortamlar olarak tercih
edilmektedir. Ayn1 zamanda, yetki esasina tabi tutulan fiziksel ortamlarin igerisinde kilit sistemi ile de
kisisel verilere erisimi smirlandirilmaktadir. Boylece kisisel verilere yetkisiz erisim riskine karsi
korundugu gibi, séz konusu fiziki ortamlar, kisisel verilerin kayba veya zarara ugramamasi i¢in dis
risklere (yangin, sel vb.) kars1 da korunmaktadir.

I¢ Denetim

Maygold Otomotiv, kendi biinyesi icerisinde kisisel verilerin korunmasina iligkin i¢ hukuk miisavirligini,
bilisim ve teknoloji departmani ile birlikte bag sorumlu merciiler olarak belirlemistir. Bu kapsamda, i¢
denetim ekibi, sirket politika ve prosediirlerinin uygulanmasini diizenli olarak tetkik ve takip etmekte, ay
gerekli tetkikleri ve incelemeleri yapmakta, boylece herhangi bir risk saptanmasi halinde herhangi bir
zarar veya ihlal dogmadan &nce gerekli miidahalelerde bulunmaktadir. i¢ denetim ekibi, ayn1 zamanda
giincel hukuki gelismeleri, Kurum ve Kurul yonlendirmelerini ve teknolojik imkanlar1 da siirekli olarak
takip etmektedir.

7. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Olarak Imha Edilmesi icin Alnmis Teknik ve Idari
Tedbirler
Sirketimiz, Kanun’un 5’inci ve 6’nc1 maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi halinde, kisisel verileri asagidaki yontemlerle silmekte, yok etmekte veya anonim hale
getirmektedir. Sirketimiz, kisisel verilerin imhasinda azami dikkat ve 6zeni gostermektedir. Bu kapsamda
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Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesi ve Yonetmelik hiikiimleri, yukarida belirtilen genel ilkeler ile igbu

Politika ve Kurul kararlari uyarinca asagida belirtilen hususlar ile ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama

maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir. S6z konusu tedbirler baslica asagidaki

gibidir:

- Kisisel verilerin imhasina iliskin sirket politika ve prosediirleri mevcuttur. S6z konusu politika ve
prosediirlerin uygulanmasi diizenli olarak takip edilmektedir.

- Kisisel verilerin imhasina iligskin olarak sirket ¢alisanlarina egitim ve yazili yonerge verilmektedir.

- Kisisel verilerin imhasina iligkin olarak, her imha siireci bakimindan hukuki ve teknik olarak en uygun
imha yonteminin tercih edilmesi i¢in ilgili birimler degerlendirme yapmaktadir.

- Kisisel verilerin imhasinin giivenilir bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin gerekli teknik altyapilar
saglanmaktadir.

- Kisisel verilerin imhasi tutanak altina alinmakta ve en az 3 yil siireyle saklanmaktadir.

8. Kisisel Verilerin imha Edilmesi Yontemleri
[lgili mevzuat geregi kisisel veriler asagida aciklanan yontemler dogrultusunda imha edilmektedir.

i Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde erisilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

ii. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse
tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi
islemidir.

iii. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale
getirilmesidir.

9. Kisisel Verilerin Imha Siirecini Yiiriiten Yetkililer
Birim Gorev
Kisisel verilerin bilgi islem imkanlar1 kapsaminda korunmasi, teknolojik

Bilgi Islem Sorumlusu gelismelerin takip edilmesi ve daha {ist seviye koruma saglanabilmesi
i¢in 6nerilerde bulunulmasi.

Hukuk Miisavirligi Kisisel verilerin hukuki agidan korunmasi, hukuki gelismelerin takip
edilmesi.

10. Periyodik imha Siiresi
Maygold Otomotiv’in belirlemis oldugu periyodik imha siiresi 6 (alt1) aydir. Bu kapsamda, kisisel verileri
imha etme ylikiimliiliigliniin ortaya ¢iktig tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel verileri
imha etmektedir.

11. Saklama ve imha Siireleri

Veri Tipi Saklama Siiresi Hukuki Dayanagi imha Siiresi

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik
imha siiresinde

Hukuki iliskinin sona 4857 Sayili Kanun, 6098 Say1l1

1 Verileri . .
Calisan Verileri ermesinden itibaren 10 yil Kanun, 213 Sayil1 Kanun

Hukuki iliskinin sona 4857 Sayili Kanun, Is Saglig Saklama siiresinin bitimini

hisanl Saghk Verileri . 2. i igi Hi i i i iyodi
Calsanlarin Saghk Verileri ermesinden itibaren 10 yil ve Guveﬂnhgl Hl.%metlerl taklp eden !.Ik p.erlyodlk
Yonetmeligi imbha siiresinde
.. . fre v e yoe Ca Saklama siiresinin bitimini
Miisterilere Iliskin Kisisel
§ § § Hukuki iliskinin sona 6563 Sayil Kanun, 6102 Sayilt | takip eden ilk periyodik

Veriler ermesinden itibaren 10 y1l Kanun, 6098 Sayili Kanun, 213 imha siiresinde
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Sayili Kanun, 6502 Sayili
Kanun

Tedarikgilere iliskin Kisisel
Veriler

Hukuki iligkinin sona
ermesinden itibaren 10 y1l

6102 Sayil: Kanun, 6098 Say1li
Kanun ve 213 Sayili Kanun

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik

imha siiresinde

Potansiyel Miisterilere/

Veri Sorumlusunun Mesru
Menfaati

Saklama siiresinin bitimini

Tedarikgilere iliskin Kisisel 2 il ) L L takip eden ilk periyodik
Veriler (Geriye ve lleriye Doniik imha siiresinde
Olarak Analiz Yapilmast)
C.e.vri.migi.Z.iyaretgilere 5651 Savil: Kanun ve ikincil Saklama siiresinin bitimini
Iligkin Kisisel Veriler 2yil Y mevzuat takip eden ilk periyodik
(Log Kaytlar) imha siiresinde
Elektronik veya Basili
Ortamda Yaymlanan . Veri Sorumlusunun Mesru
Siiresiz -

Materyallerde Yer Alan
Kisisel Veriler

Menfaati

Ticari Elektronik leti
Gonderimine iliskin Kayitlar

Ticari elektronik ileti
onaylarina iligkin kayitlar,
onayin gegersizlik tarihinden
itibaren 3 yil; ticari elektronik
iletiye iliskin diger kayitlar
toplanma tarihinden itibaren 3

6563 Sayili Kanun; Ticari
Iletisim ve Ticari Elektronik
Iletiler Hakkinda Y 6netmelik

Saklama siiresinin bitimini
takip eden ilk periyodik

imha siiresinde

yil
Ziyaretgilere Hliskin Kisisel . | M Saklama siiresinin bitimini
Veriler 30 giin Veri Sorumlusunun Mesru takip eden ilk periyodik
Menfaati imha siiresind
(Kamera Kayitlar) imha siiresinde




